 上海市职业教育协会2014年度课题申报指南
说明：以下所列出的若干条目，其作用仅限于为申报者提示大致选题方向和研究范围，一般不宜直接作为申报课题的题目。申报者应根据半年以内完成的短线项目特点，结合实际需求和自身条件，自行设计具体的课题名称和研究内容。对指南未涉及到的选题，只要申报者认为具有理论和实践价值，也可申报。
一、上海加快建设现代职业教育体系的相关研究
二、上海发展现代服务业和先进制造业对职业教育的需求研究
三、增强职业教育生命力和吸引力的实证研究
四、职业院校学生职业生涯规划和就业服务的对策研究
五、进一步推进职业教育集团化建设的模式与实践研究
六、职业院校推进职业资格证书制度的实践研究
七、职业教育办学体制与机制深化改革的实践研究
八、职业院校为外来务工人员开展技能培训与服务研究
九、进一步推进职业院校校企合作、工学结合模式研究
十、推进长三角地区职业教育联动发展的对策研究
十一、提高职业院校专业教师实践能力的理论与实践研究
十二、技术技能型人才培养模式改革的理论与实践研究
十三、职业教育开放实训中心的运行机制研究
十四、职业院校开展中外合作办学的模式与机制研究
十五、加强职业院校专业建设与课程开发研究
十六、职业院校开展职业道德教育的方法与途径研究
十七、职业院校优化“双师”结构的实践与探索研究
十八、职业院校实施学分制的教学管理制度改革研究
十九、加强职业院校学生心理健康教育的理论与实践研究
二十、加强职业院校校园文化建设的对策研究
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